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Kalksandsteinindustrie: Tarifrunde 2023
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Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen,
in einer dritten schwierigen Verhandlungsrunde haben sich die Beschäftigten und die 
tarifgebundenen Unternehmen der Kalksandsteinindustrie auf folgendes Tarifergebnis 
geeinigt:

 185 Euro mehr Einkommen in zwei Schritten

 ➜ ab 1. Juni 2023: 3,8 Prozent mehr (entspricht 116 Euro in der E6a)

 ➜ ab 1. Januar 2024: 2,2 Prozent mehr (entspricht 69 Euro in der E6a)

  Inflationsausgleichsprämie ➜ 400 Euro 
(200 Euro sind mit der Juniabrechnung zu zahlen, die weiteren 200 Euro innerhalb der Laufzeit) 

  Ausbildungsvergütungen erhöhen sich ebenfalls um 3,8 Prozent  
und 2,2 Prozent:

6,0 Prozent mehr Einkommen

Zeitraum ab 1. Juni 2023 ab 1. Januar 2024
1. Ausbildungsjahr 892 Euro 912 Euro

2. Ausbildungsjahr 965 Euro 986 Euro

3. Ausbildungsjahr 1.117 Euro 1.142 Euro
4. Ausbildungsjahr 1.217 Euro 1.244 Euro

Inflationsausgleichsprämie ➜ 200 Euro
(100 Euro sind mit der Juniabrechnung zu zahlen, die weiteren 100 Euro innerhalb der Laufzeit)

 Laufzeit bis zum 31. Mai 2024



Mitglied werden, damit wir gemeinsam  
noch mehr erreichen!

Ihr habt Fragen? Eure Betriebsräte und Eure Gewerkschaftssekretär*innen  
der IG BAU helfen gerne. Werde auch Du Mitglied und stärke deine Gewerkschaft –  
für einen starken Tarifvertrag.

Du bist noch kein Mitglied? 
Das kannst Du ändern: 
Hier Mitglied werden!

www.igbau.de

IG BAU – 
die Solidargemeinschaft
igbau.de/Mitglied-werden

Wir bedanken uns bei der Tarifkommission und allen  
Beschäftigten in den Betrieben für ihre Beiträge, die zu  
diesem guten Ergebnis geführt haben.
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