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Schlichtungserfolg

Bitte umblättern

Erhöhung der Löhne, Gehälter  
und Ausbildungsvergütungen
Ab 1. September 2023:
•   200 Euro brutto mehr (Sockelbetrag)  

in der Endstufe jeder Entgeltgruppe
•  75 Euro mehr Ausbildungsvergütung 

Inflationsausgleichsprämien
Juni + Juli + August 2023:
•  jeweils 225 Euro für Arbeitnehmer*innen und Angestellte = 675 Euro
•  jeweils 75 Euro für Auszubildende = 225 Euro
Teilzeitbeschäftige erhalten die Prämien anteilig im Verhältnis zur 
 Vollarbeitszeit, die Auszahlung erfolgt mit der Juli-Abrechnung. 

Laufzeit: 12 Monate vom 1. Juni 2023 bis 31. Mai 2024

Liebe Kolleginnen und Kollegen,
am 13. Juni 2023 konnten sich die beiden Tarifvertragsparteien auf einen 
einstimmigen Schlichtungsspruch verständigen:

Zement- und Dämmstoffindustrie Ost

Berlin 

Sachsen
Thüringen

Sachsen- 
Anhalt

Mecklenburg- 
Vorpommern

Brandenburg



Cemex in Rüdersdorf Cemex in Rüdersdorf

Cemex in Rüdersdorf

Dyckerhoff in Deuna

www.igbau.de

Schwenk Zement

Tarifrunde 2023 in der Zement- und Dämmstoffindustrie

Danke für Eu



Schwenk in Bernburg

Dyckerhoff in Deuna

Zementwerk Karsdorf

Dyckerhoff in Deuna Cemex in Eisenhüttenstadt

Spenner Zement in Berlin

 Ost: Schlichtungserfolg

ZZZZZeeemmeent

ren Einsatz Berlin 

Sachsen
Thüringen

Sachsen- 
Anhalt

Mecklenburg- 
Vorpommern

Brandenburg



Mit Wirkung zum 1. September 2023 wird die 
Endstufe jeder Entgeltgruppe um 200 Euro brutto 
(Sockelbetrag) dauerhaft erhöht. Es erfolgt 
keine Rückrechnung im Entgeltgitter! Die Staf-
felung innerhalb der Entgeltgruppen (Tätigkeits-
jahre) bleibt bestehen.

Damit ist es uns gelungen, in Zeiten von ho-
her Inflation und steigenden Preisen die 
 Entgeltgruppen unter dem Eckentgelt E7 (End-
stufe) deutlich anzuheben, um den entsprechen-
den Ausgleich für die finanziellen Belastungen 
zu schaffen. 
Für die Mehrheit der  Mitglieder der Industrie-
gewerkschaft Bauen-Agrar-Umwelt bedeutet 
das einen prozentualen Einkommenszuwachs 
auf der Tabelle in der Bandbreite von 5,8 Pro-
zent (E7.3) bis 6,7 Prozent (E3). Das Abschluss-
volumen inklusive IAP kann für die Laufzeit 

von 12 Monaten mit durchschnittlich 8 Prozent 
bewertet werden.

Die Ausbildungsvergütungen erhöhen sich zum 
gleichen Zeitpunkt um jeweils 75 Euro brutto pro 
Ausbildungsjahr.
Das erste Ausbildungsjahr überschreitet jetzt 
die 1.000 Euro (von 940 Euro auf 1.015 Euro ab 
1.9.2023), womit auch ein klarer Anreiz für junge 
Menschen geschaffen wurde, bei ihrer Berufs-
wahl die Zementindustrie in die engere Auswahl 
zu ziehen!

Der neue Entgelttarifvertrag tritt am 1. Juni 2023 
in Kraft und kann mit  
einer Frist von  einem Monat frühestens zum 31. 
Mai 2024 gekündigt  werden. Die Gesamtlaufzeit 
 beträgt 12 Monate. 

Details zum Schlichtungserfolg
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Werde Mitglied in der IG BAU - es lohnt sich für Dich
 ‹  Unser Beitrittsformular online

www.igbau.de/ 
Mitglied-werden


