
  (1) Kurzfristig Beschäftigte in der Landwirtschaft 
müssen in Deutschland Anspruch auf den vollen  
Kranken versicherungsschutz erhalten. 

  (2) Kurzfristig Beschäftigte in der Landwirtschaft 
müssen sich in Deutschland einen Rentenanspruch 
erarbeiten können. 

  (3) Eine deutliche Ausweitung der Betriebsprüfungen 
und Kontrollen ist notwendig.

  (4) Eine manipulationssichere Arbeitszeiterfassung 
und die rechtzeitige Auszahlung des Arbeitslohns 
müssen sichergestellt werden. 

  (5) Die Kosten für die Unterbringung in Gruppen
unter künften müssen vom Arbeitgeber getragen 
werden. 

  (6) Mindeststandards in der kontingentierten kurz
zeitigen Beschäftigung müssen sichergestellt werden. 
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