
 

 

Mit einem Ergänzungstarifvertrag zum TV-Forst lösen 
die Bayerischen Staatsforsten (BaySF) und die IG BAU 
den TV LZ BaySF zum 1. Juli 2024 ab und stellen den 
Vorarbeiterzuschlag auf eine monatliche Zulage um. 

Nach knapp eineinhalb Jahren Verhandlungszeit haben sich 
der Vorstand der Bayerischen Staatsforsten und die IG 
Bauen-Agrar-Umwelt über einen ergänzenden Tarifvertrag 
zum TV-Forst für die Waldarbeiter geeinigt. Die neue Verein-
barung wird zum 1. Juli 2024 in Kraft treten und unter 
anderem den bisher gültigen Tarifvertrag zur Regelung einer 
Leistungszulage (TV LZ BaySF) ablösen. Die Regelungen zur 
Produktivität und den Betriebsarbeiten werden durch ein 
eingruppierungsbezogenes Zulagensystem abgelöst. Um-
fangeiche Übergangs- und Besitzstandsregelungen werden 
dafür sorgen, dass es keine Entgelteinbußen geben wird. 

Ein weiterer Regelungsschwerpunkt war die Vorarbeiter-
tätigkeit und deren Entschädigung. Im Wesentlichen wird 
der Vorarbeiterzuschlag durch eine monatliche Vorarbeiter-
zulage ersetzt und entsprechend der definierten Aufgaben 
aufgestockt. 

Des Weiteren gibt es eine Neuauflage der Möglichkeit, 
Altersteilzeitvereinbarungen bei Arbeitnehmer*innen abzu-
schließen. Hierzu wird die Anwendung des Altersteilzeit-
tarifvertrages (TV ATZ BaySF) bis zum 30. Juni 2030 ver-
längert und mit dem Gesamtpersonalrat eine Vereinbarung 
zur Anzahl der möglichen Altersteilzeitarbeitsverhältnisse 
und zu den Auswahlkriterien für die Berücksichtigung ab-
geschlossen. 

Die Gespräche und Verhandlungen waren notwendig, um die 
Arbeitgeberattraktivität der BaySF zu erhöhen und um Ver-
einfachungen in der Lohnermittlung und Entgeltabrechnung 
zu erreichen. 

Mit den Regelungen wird auch auf die Veränderungs-
prozesse im Betriebsablauf und beim Berufsbild der Forst-
wirt*innen reagiert (zum Beispiel weniger Holzernte, 
weniger standardisierte und mehr kombinierte Verfahren, 
vielfältigere, breitere Abläufe und flexiblere Organisation). 

Die konstruktive Atmosphäre in den Verhandlungen unter-
stützte in gewohnter Weise das Ziel, zu einer Einigung zu 
gelangen. Der neue Tarifvertrag wird nach unterschrifts-
reifer Ausarbeitung voraussichtlich in den nächsten Wochen 
von beiden Tarifparteien unterzeichnet werden. Die lohn-
technische Umsetzung wird derzeit mit Hochdruck vorbe-
reitet. Anfang Juli stellen wir eine Präsentation mit den 
Einigungsdetails zur Verfügung. 

IG Bauen-Agrar-Umwelt – die Forstgewerkschaft 
Eine starke Gemeinschaft für die Beschäftigten und 
Beamtinnen/Beamten in Forst und Naturschutz. 
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