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Tarifinfo 

Ein starker Tarifabschluss für die Baumschulen  
in Schleswig-Holstein und Hamburg! 

 
 

Liebe Kolleginnen und Kollegen,  

 

die Tarifvertragsparteien IG BAU und BdB einigten sich am 1. Juli 2024 für die Baum-

schulbetriebe in Schleswig-Holstein und Hamburg auf einen neuen Tarifvertrag: 

 

 Die Stundenlöhne steigen um bis zu 13,8 Prozent in zwei Schritten in 2024.  

 

Ab dem 1. Juli 2024 gilt die 1. Stufe der Tariferhöhung. Ab dem 1. Oktober 2024 er-

folgt dann eine weitere Stufe der Tariferhöhung. 

 

Schwerpunkt der diesjährigen Tarifverhandlung war die Förderung der beruflichen 

Bildung der Baumschuler und damit die Sicherung der Facharbeit in der Branche. 

 

Bitte informiert Euch über die neuen Stundenlöhne und informiert auch Eure Kolle-

ginnen und Kollegen. 

 

 Die monatlichen Auszubildendenvergütungen steigen jeweils zum 1. August. 
 
Zum 1. August 2024 steigen die Auszubildendenvergütungen um 10,9 Prozent im 
1. Ausbildungsjahr und um 18,7 Prozent im 3. Ausbildungsjahr. 
 
Zum 1. August 2025 steigen die Auszubildendenvergütungen um weitere 3,3 Pro-
zent. 
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Der Entgelttarifvertrag läuft bis zum 31. März 2026. 

 

Die neuen Stundenlöhne gelten rechtlich nur für die Kolleginnen und Kollegen, die ge-

werkschaftlich organisiert sind.  

 

Bitte informiert Eure Kolleginnen und Kollegen  

in den Betrieben! 
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