
Wir haben die Arbeitgeberverbände 

dazu aufgefordert sich ein Verhand-

lungsmandat zu holen und zurück an 

den Tariftisch zu kommen.!
Leistung. Verlässlichkeit. Sicherheit.www.igbau.de

https://deine.igbau.de/bauhauptgewerbe

… am 30. Oktober fand in Wiesbaden die erste Tarifverhandlung für die Baubeschäftigten statt. 

      〉〉〉 Kurz und knapp: Die Arbeitgeber sind ohne Vollmacht ihrer Verbände angereist  
und konnten somit keine ernsthaften Verhandlungen führen. Sie begründen ihr Verhalten mit  
„der wirtschaftlich schweren Lage im Hochbau, insbesondere im Wohnungsbau sowie der hohen 
finanziellen Belastung durch den guten tabellenwirksamen Tarifabschluss aus dem letzten Jahr“. 

Die Verhandlungskommission hat sich nicht davon abhalten lassen,  
unsere Forderungen vorzustellen: 

Verhandlungen im ungekündigten Zustand  
Keine (Teil-)Kündigung der jeweiligen Tarifverträge! 

Angleichung des 13. Monatseinkommens für Handwerk und  
Industrie bundesweit auf 100% in den nächsten Jahren

Strukturelle und inhaltliche Verbesserung der Wegezeit
entschädigung  und Verpflegungszuschüsse

Liebe Kollegin, lieber Kollege …

Bleib auf dem Laufenden


