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IG BAU fordert 7 Proz

Faire, auskommliche Einkommen und gute Arbeits-
bedingungen bhilden den Schwerpunkt in der Tarif- und
Besoldungsrunde 2025/2026 fiir die Beschiftigten des
offentlichen Dienstes der Linder (auBer Hessen).
Unsere Mitglieder stehen tiglich vor der groBen Her-
ausforderung, ihre Lebenshaltungskosten zu stemmen,
jetzt braucht es reale Einkommensverbesserungen.

Dazu hat die IG Bauen-Agrar-Umwelt mit den Schwester-
gewerkschaften am 17. November 2025 die gemeinsamen
Forderungen auf den Weg gebracht.

Respekt fiir unsere Arbeit! Unsere Forderungen:

& Die Tabellenentgelte sollen um 7 Prozent, mindestens
aber um 300 Euro monatlich erhdht werden.

& Erhohung der Entgelte der Auszubildenden, Studierenden
und Praktikant*innen um 200 Euro monatlich.

& Erhohung aller Zeitzuschlige um 20 Prozentpunkie
sowie Ausgleich auf Basis der individuellen Stufe,
mindestens aber der Stufe 3.

& Unbefristete Ubernahme in Vollzeit der Auszubildenden
und dual Studierenden nach erfolgreich abgeschlos-
senem Aushildungs-/Studienverhaltnis. Die Ubernahme
soll im erlernten Beruf erfolgen.

Erwartungen an die Arbeitgeber:

& Angleichung der Arbeitsbedingungen Ost an West, ins-
besondere Vereinheitlichung der Regelung zur ordent-
lichen Unkiindbarkeit und Angleichung der Arbeitszeit an
Unikliniken.
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& Erhdhung der Attraktivitt der Arbeitsbedingungen im
Landerbereich, insbesondere bei der stufengleichen
Hohergruppierung und der Wechselschicht- und Schicht-
zulage durch Angleichung an die Regelungen im TVoD.

& Ein zusatzlicher freier Tag fiir Gewerkschaftsmitglieder.

& Einstieg in Verhandlungen zur Reform der EGO-Lander.

& Zuordnung nach erfolgreichem Abschluss der Ausbil-
dung/des Studiums in Stufe 2 der jeweiligen Entgelt-
gruppe.

& Mobilititszuschuss als Wahimodell (Ubernahme des

Deutschlandtickets oder Ubernahme der Tankkosten
(Tankzuschuss) in Hohe von 50 Euro.

# Zeit- und wirkungsgleiche Ubertragung des Verhand-
lungsergebnisses auf die Beamt*innen sowie Versor-
gungsempfager*innen der Lander und Kommunen.

Die Verhandlungstermine:

3. Dezember 2025 Auftaktverhandlung,

15. und 16. Januar 2026 Zweite Verhandlungsrunde,
11. und 12. Februar 2026 Dritte Verhandlungsrunde.
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So einfach werde ich IG BAU-Mitglied
https:/figbau.de/Mitglied-werden.html
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